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Majosháza Község Önkormányzatának Polgármestere  
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ELŐTERJESZTÉS 

Majosháza Község Önkormányzata Képviselő-testületének 
2015. június 25-ei rendes, zárt ülésére 

 
Hiv. szám: 918-4/2015/M. Tárgy: Javaslat a Piróth Gyula Művelődési Ház és 

Könyvtár könyvtárosi állás pályázatának elbírálására 
 

Tisztelt Képviselő-testület! 

A Képviselő-testület az Önkormányzat 2015. évi költségvetéséről szóló 1/2015. (II. 13.) 
önkormányzati rendelet megalkotásával döntött arról, hogy Majosháza Község Önkormányzatánál 
foglalkoztatott közalkalmazottak státuszait - költségtakarékossági szempontból, 2015. március 1. hatállyal - 
átszervezi, ezen belül munkakört szüntet meg, és több 8 órás munkakört 6 órásra módosít. A módosításokról 
a dolgozók egyenként írásban tájékoztatást kaptak. 

 
A Képviselő-testület a Piróth Gyula Művelődési Ház és Könyvtár művelődésszervezői munkakörét 

2015. február 28. napjával megszüntette, a könyvtárosi munkakört 4 órásról 6 órásra módosította, mely 
kinevezés módosítást az érintett közalkalmazott nem fogadta el, így közalkalmazotti jogviszonyát 
felmentéssel meg kellett szűntetni. A felmentési idő felére a munkáltató köteles volt felmenteni a 
közalkalmazottat a munkavégzés alól, mely időszak május és júniusra esett. Fentiek szerint szükségessé vált 
a Piróth Gyula Művelődési Ház és Könyvtár könyvtárosi állására kiírni a pályázatot. A pályázati kiírás 
április 30-án megjelent a majosházi honlapon (helyben szokásos mód szerint), valamint feladásra került a 
KSZK (KÖZIGÁLLÁS) honlapon. 
 
A pályázati feltételek az alábbiak voltak: 

- Főiskola, a 2/1993.(I.30.) MKM rendelet mellékletében a könyvtári munkakörök, könyvtáros „F” 
besoroláshoz előírt végzettség: főiskolai szintű szakirányú szakképzettség, vagy főiskolai szintű 
végzettség és a munkakör betöltéséhez szükséges szakképzésben szerzett középszintű szakképesítés. 

vagy 
- középfokú szakképzettség és OKJ segédkönyvtáros szakképesítés, szakképzésben szerzett 

középszintű szakképesítés. 
- magyar állampolgárság,  
- büntetlen előélet, 
- cselekvőképesség, 
- gyakorlott szintű számítógép-kezelői ismeretek. 

 
Előnyt jelent: 
- Hasonló munkakörben szerzett gyakorlat  
- Helyismeret 
- Önálló munkavégzés 

 
A pályázathoz csatolni kell: 
- fényképes szakmai önéletrajz, 
- 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítványát 
- iskolai végzettséget igazoló bizonyítvány hiteles másolatát. 
 
A pályázat benyújtási határideje: 2015. május 31-e volt, mely határidőig két pályázat érkezett az 
Önkormányzathoz.  
 

1. Tóth Krisztina pályázata érvénytelen, mivel nem rendelkezik a kiírásban előírt végzettséggel.  
Csatolta a Raoul Wallenberg Humán Szakképző Iskola és Gimnázium Szociális, gyermek- és 
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ifjúságvédelmi ügyintéző szakképesítéséről valamint a Széchenyi István Szakközépiskola és 
Gimnázium ügyviteli szakon szerzett bizonyítványainak másolatát, melyek egyike sem megfelelő a 
munkakör betöltéséhez. 2009-2013. között a Budapesti Corvinus Egyetemnél dolgozott, mint 
olvasószolgálati könyvtáros. 
 

2. Hudákné Csatlós Zsuzsanna pályázata megfelel a kiírásba foglalt követelményeknek, valamennyi 
szükséges dokumentumot benyújtotta. Csatolta a Nyíregyházi Főiskolán szerzett művelődésszervező 
szakképzettségéről szóló főiskolai oklevelének másolatát, valamint a Kölcsey Ferenc Gimnázium 
könyvtári szakalkalmazott III. szakképesítéséről szóló bizonyítványának másolatát, és az erkölcsi 
bizonyítvány megkérését tanúsító feladóvevény másolatát. Az önéletrajza szerint sajnos kimondott 
könyvtárosi tapasztalata nincs.  

 
Tekintettel arra, hogy a két pályázó közül Hudákné Csatlós Zsuzsanna pályázata felel csak meg a 

kiírásban foglaltaknak, javaslom a munkakör betöltésére, 3 hónap próbaidő kikötésével.  
 

A pályázatok megtekinthetők a bizottsági, illetve a testületi ülésen, valamint a Dunavarsányi Közös 
Önkormányzati Hivatal humánpolitikai előadójánál. 
 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, az előterjesztésben foglaltakat megtárgyalni és a határozati 
javaslatot elfogadni szíveskedjen. 

 
Határozati javaslat: 
Majosháza Község Önkormányzatának Képviselő-testülete 

a) úgy dönt, hogy Hudákné Csatlós Zsuzsanna (szül. neve: Csatlós Zsuzsanna, szül.: 
Nyíregyháza, 1965. január 11.) 2300 Ráckeve, Erdész u. 21/B. szám alatti lakost 2015. július 1. 
napjától kinevezi a Majosháza Község Önkormányzat Piróth Gyula Művelődési Ház és 
Könyvtár közalkalmazottjává, határozatlan időre, 3 hónapos próbaidő kikötésével, és 
alapilletményét a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény szerint 
határozza meg, 

b) felkéri Kis Gábor polgármestert, hogy a könyvtárosi közalkalmazotti kinevezéssel kapcsolatos 
munkáltatói intézkedéseket tegye meg. 

 
Határidő: azonnal 
Felelős: Polgármester 
 
A határozati javaslat elfogadása minősített többséget igényel. 
 
Mellékletek:  Tóth Krisztina pályázata 
 Hudákné Csatlós Zsuzsanna pályázata 
 
Az előterjesztést tárgyalta:  Pénzügyi, Ügyrendi és Fejlesztési Bizottság 
 
Az előterjesztést készítette:  Horváth Andrea humánpolitikai előadó 
 
Majosháza, 2015. június 10. 
 
 
 

     Kis Gábor  
   polgármester 

 
Az előterjesztés törvényes:  
 

dr. Szilágyi Ákos 
jegyző 
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