Majoshiaza Kozség Onkormanyzatanak Polgirmestere

2339 Majoshaza, Kossuth u. 34., Tel: 06/24-511-830, Fax: 06/24-511-831,
E-mail: majoshaza@majoshaza.hu

ELOTERJESZTES
Majoshdza Kézség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
2016. aprilis 28-ai rendes, nyilt iilésére

Hiv. szam: 1075-6/2016/M. Targy: Javaslat a Majoshazai Napraforgd Ovodaban végzett
belsé ellendri vizsgalat soran késziilt intézkedési tervben
foglaltak végrehajtasanak elfogadasarol

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Majoshazi Napraforgd Ovodaban a belsd ellendrzés hidnyossagokat tart fel, melyek pétlasara
intézkedési terv késziilt. Az intézkedési tervben foglaltakra utdellenérzés tortént, melyrdl késziilt Egyeztetd
jegyzbékonyvet az eléterjesztéshez mellékeltiik.

Kérem az eldterjesztés megtargyalasat és a hatarozati javaslat elfogadasat.

Hatarozati javaslat:

Majoshaza Kozség Onkormanyzatinak Képviselo-testillete a Majoshazai Napraforgé Ovodéaban
végzett belso ellendri jelentésre tett intézkedéseket elfogadja.

Hatarido: azonnal
Felelos: Polgarmester

A hatarozati javaslat elfogadasa egyszerii tobbséget igényel.

Melléklet: Tajékoztatas
Egyeztetd jegyzOokonyv

Az el6terjesztést targyalta:  Pénziigyi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Humanpolitikai Bizottsag

Az eléterjesztést készitette:  Vago Istvanné gazdasagi osztalyvezetd

Majoshaza, 2016. aprilis 22.

Kis Gabor
polgarmester

Az eldterjesztés torvényes:
dr. Szilagyi Akos
jegyzd
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TAJEKOZTATO

Kis Gébor Polgarmester Ur az Ovodat érintd ellenOrzés soran az
intézkedési tervben leirt hidnyossagokra tekintettel a marcius 31-i
hataridd lejarta utdn azonnali utdellendrzést rendelt el, melyben
felkérte Batka Brigitta belsO-ellendrt, hogy tartson utdellenOrzést,
hogy a feltart hidnyossagok potlasanak eleget tett-e az 6voda. A belsd
ellendr atnézte az intézkedési tervben megallapitott hidnyossagokat,
majd a mellekelt Egyezteto jegyzokonyvben leirta a megallapitasait.

Tisztelettel:

Nagyné Szecsei Monika
int.vez.
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Helyszin: Majoshizal Napraforgs Ovoda ¢

K@z‘m /< C’[ prie
ldépone 2016. aprilis 7. napjan, 13 drai kezdetrel L. T g
Targy: Az Intézmény 2015 évben lelolytatott arvilagitasa kapesan  tert javaslatok

megvalosulisinak egyeztetése
Resztvevék: - Nagyné Szecsei Monika intézményvezetd;

- Kozma Liszléné a fenntartd részérél, Pénzigyi, Ugyrendi, Fejlesztési Bizortsag
elnGke;

- Dir. Batka Brigitta belss ellenér.

A belsé ellendr megnyitia az cpyezteres, s ismertet az ellendrzés kapcsan tctt megallapitisokat és
javaslatokat az alibbiak szerint, melyhez hozzifiizéste keril ax intézményvezetd nyilatkozata a
megtett ntczkedésekidl.

P Meg:'lll:lpit;is:

Vizsgilva az mlczmeny 2014. janudr 1. napjitdl hawdlyos alapité okiratit, megillapithaté, hogy az
megfelel az Nkt és az Avr. fentebl idézett tcnde]kezcbcmek azonban a belsd ellendrzés az
alibbiakat javasolia az alapité okiratban rigziteni annak legkéizelebbi felilhizsgilata idején.

Javaslar:

Javasolom, hogy kerulién régzitésre a sajitos nevelési igényii gyermekek ellitisa is, azonban
kizarolag csak azon gvelmclcc.k ellacasa, akikre humdneréforrissal rendelkeznek.

Manlort meghatirozni az intézmény sajat bevérelck tipusainak megnevezése Pl: téritési d.{jak
mreziményi ellats dija, berendezés cltckesltese palydzat, szponzor tamogatis, egyéb bevétell tipus.
Tav: rasolom tovabbi rogzitent a feladarok ellarisaval kapesolatbun intéziményi szakmai-, koltségvetési
tervek kiegeszitésének, az elvégzett feladatokrdl, gazdatkodastdl a beszamoldk kiegészitésének
rendjovel.

Az egycztetés megallapitasa:
Az alapito okirat a javaslatnak megfeleléen madosult,

2./ Megallapitas:
Vizsgilva o 2013, mércius 25. napjdtdl hatdlyos $2MSz.-t, megillapitist nyert, hogy az nem teljes
mérr¢khben felel meg a fentebb idézetr jogszabilyi eldirisoknak, mert nem tartalmazza:
a vezerok és a szervezed egységek kézotti kapesolartartds rendjét, formajar, tovabba a
veretok kdzdin feladatmegosztisr, a kiadmanyozis és a képviselet szabalyair, a szervezed
egvsiégek kozo kapesolattacrds rendjér
- avuezetok ¢s a szulé munkakoziisseg kozot kapesolatrartas formajdt, rendjér;
= annak meghatirezasat, hoyy hol, milyen iddponthan lehet tdjékoztardst kérni a pedagdgiai
programedl;
- azokal az Ogycket, amelyckben a szUl6i szervezetet, kézosséget az SAMSZ véleményerési
jogaal ruhazza fel,

Javaslaw
Fenvekre rekinrerrel javasolt az S2MSz. felabvizsgalata, aktualizalasa, tekintetrel area is, hogy ax
SzDMMSz. elavalr jogszabilyi hivatkozdsokat tartalmaz.

all.




Az egycztetés megallapitasa:
A jogszabily szerine nem tartalmasza tovibbra sem, az felibvizsgilatra szorul. Az intézkedésnek
aprilis 31), g sorra kell kerulnie.

3./ Megillapitis:
Az mneesmeny 2015, szeptember 1. napjardl hatilyos hazirendjc tészhen felel meg a fentebb idézert
jogszabilyi rendelkezésnek, nert nem tartalmazza a gyerimek jutalmazasanak elveit és formait, a

tegyelmezd melzkedésck formait és alkalmazdsinak elveit,

Javasht:

Mindésszessépcben megillapitist nyert, hogy az intézmeény rendelkezik nevelési programmal,
annak rartalma megfelelt a jugszabalyt elSirdsckaak, javasolom azonban kiegésziteni a gyermekek
esélyegyenldségér szolgild inrézkedésekkel.

Az egyeztetés megillapitasa:
A hizirend modositisia kenilt, az bekeriilt a pedagogiai programba,

4./ Megillapitas:
A rantigyigazgatas eredményes megvaldsitisihoz a személyi és targyi feltételek biztositisa egyarant

fonrtos.

Az intézmény alkalmazottainak bemutatasa jelen ellendrzés idején
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A fenti rablazathol lithato, hogy az intézményben a kérelezden eldirt szakmal 1étszam nincs
biztosirva, ezétt javasolom, hopy haladéktalanul gondoskodjanak a szakmai létszdm feltdltéséral.
Amennyiben a szakmai létszdmot nem sikeril feltdlteni, dgy a nyitva tartisi idét médositani
sziilscges, figyelemmel arra, hogy jelen dllapotban az dvodapedagogusok Gsszesitett munkaideje
netn fedi le az intézmény nyilva tartdsdhoz szuikséges idétarramot.

Javaslat:

Megjegyezni kivanom tovibbd, hogy Hartl Hajnalka évodapedagdgusi végzettséy nélkiil kertilt
kinevezesre (az érinterr személy jelenleg GYVED-en van). Juvasolom, hogy a kézalkatmazotu a
veégzetrsegenek, képzettségenek megfelel&en keriilidn kinevezésre, a kinevezése médositasiaval.
Megjegreznt kivinom, hogy az intézmény rendelkezik 1 £ fdallast konyhai dolgozéval, annak
cllenére, hogy vasaral étkeztetés torténik az intézménybe, ¢s a talalassal kapcsolatos feladarokat a
dajkik végzik. Az inézmény foglalkoztat 1 f6 kertgondozdr, kisc::gitét 15. 2 konyhai dolgozé ¢s az
egy £4 kertgondozd bérér normativ timogatas nem fedezi, azt az Onkormanyzatnak kell biztositani.
Javasolt czen munkakdrok szikségessegének felabvizsgilata,

Utolsd sorban javasolom, hogy a szakmai létszam feltoleését koverden az alkalmazortak hérée is
rendezzek, hogy a munkélatéi déntésen alapulé illetmenyrészek miatt ne alakuljon ki bétfesziilrég.

Az cgveztewds megillapitasa:
A személvi ICrszam feldliésre kerillt, igy a nyitvaractdsi idének megfeleld idejd 1étszimmal
rendelkeznck.




5./ Megallapitas:

A dolgozok scemélyi anyaga altaldnossagban  tartalmazza az iskolai vigzettséget igazold
dokumentumot, az orvos alkalmassag igazolasat alitimasztd dekumentumot, kézalkalmazot
alapnyilvintartist, erkélesi bizonvitvinyt, valaminr a kinevezés. irsoroids dokumentunair. A
kinevezcsekkel, arsorolasokkal kapesolatban megjegyezni kivinom, hogy az intézményben a
letszdmbianyra rekuntettel belsé dtszervezés tortent, mely 8 munkatigyi dokumentumokon nem
jelenik mey.

Javaslat:

Javasolom, hogy a jogszabilvban eléirt személvi feliéreleket biztosirsak, és a dolgozdk a
vepzettségik, képzetradgiikinek és o kinevezésiknek megfelelgen keniljenek foglalkoztatasea.

Az egyczieits megallapitasa:
A személyi anyagok rendezésre keriiltek, ¢s rendelkezésre alitak a helvszini cgyeztetés alapjan.

0./ Megallapicis:

S26gyl Zsuzsanna kisegitd, kertgondozé munkakérben foglalkoztatott dolgozd atmenedleg a
konyhal kiscgird feladatokar 1dta el A konyhai kisegitG a fentebb idézett rendelet alapjin
jirvinyugyl szempontbol kiemelt munkakérek wkinrendd, gy az alkalmuassigi vizsgilatinak erre
ki kell rerjednic.

Javaslat:
Javasolom az orvosi alkalmassigi vizsgilat ismeételt elvégzésér fentiekre figyclemmel.

Az egyczietés megallapitisa:
Az érinterr személy foglalkoztatasa megsziing, fyy a javaslat nem relevans.

7./ Megallapitis;

A helyszini ellendrzés surdn megallapitist nyert, hogy az intézmény alkalmazottai munkavédelmi és
tizvédelmi oktarison nem vettek része az elmule ot évben, 2009. évi ax urolsd feljegyezés
munkavédelmt, rizvédelmi oktatasra vonatkozdan.

Javaslat:
Javasclom, hogy a munkavédelmi és tizvédelmi okmrisokat, cléirisokat a jogszabilyi kdtelezésre
tekinretre]l végezzék el.

Az egyertetis megillapiedsa:
A munkavédelmi és tisvddelmi okratdst meystartottdk, az eldirasokat betartjaks.

8./ Megallapitas:

A helyszint ellendrzés sorin a belsd cllendrzés vizsgalta a7 delmintak megfeleléséptr, és
megallapitast nyerr, hogy azok nem megfeleldek, a mintavéreles livegeken nem szerepel, hogy ki,
mikor vette az ételminear.

Megjegyezni kivinom tovibbd, hogy az ételt kdstolidk ugyan, de azt nem dokumentdljak, mely
kiemelien foatos, hiszen av étellel kapesolatos mindségi kifogasok ketiiltek megfogalmurasra.

Javaslat
Mindosszességceben javasolom, hogy az étel kastolasat dokumentaljdk, hiszen igy tudnak mindscgt
kifogdst tenni u szolgdltatd felé. A minmvérellel kapesolatban javasolom, hogy aze a VM rendelet




szerinti formaban vigerzék, hogy egy esetleges ellendrzés sorin ne adadjon probléma a
talalokanyha Gzemeltetése kapesan.

Az egycatetds megallapitasa:
Az Ctelmintik vétele megfeleld rendszerben, ételminra tsak alkalmazisival torténik, mely megfelel

a jugszabilyi elGirisoknak.

Mindésszességeben megillapitist nyert, hogy egyetlen elmaradr feladat volt, az mézményi Sz2MSZ.
feliivizsgalata, melyre ax intézményvezetd dpnlis 30, napjiig kapotr hatiridé:.

Egyéb kérdés, észtevérel nem hangzott e, az egyeztetést 13.15 petckor zarta a belsd ellendr.

az intézmeny részerd|
Nagyné Szecsei Monika
miézményvezetd

a fennarto részérol
Hovma Laszldoné
leepyisclo
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Dr. Barka Brigitta \J

belzd ellendr
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